Wie kann ich teilnehmen?

Interessenten und Interessentinnen aus den auf-
geflihrten Berufsgruppen erhalten von uns auf An-
frage per E-Mail einen Zugangscode, mit dem sie
sich auf der Lernplattform registrieren kénnen.

Der Zugangscode kann von Einzelpersonen oder
Reha-Einrichtungen angefordert werden.

Einzelpersonen: Bitte senden Sie eine E-Mail an
e-learning@ifr-norderney.de

(unter Angabe von Namen und Bezug zur medizini-
schen Rehabilitation)

Gunstigstenfalls nutzen Sie hierflir eine E-Mail-
Adresse, die einer Reha-Einrichtung oder einem
Reha-Trager zugeordnet werden kann. Diese E-
Mail-Adresse ist nur fiir die erste Kontaktaufnahme
notwendig. Sie erhalten an diese E-Mail-Adresse
einen Zugangscode, den Link zum E-Learning und
erste Erlduterungen. Die weitere Teilnahme am E-
Learning ist danach Uber eine andere E-Mail-Adres-
se moglich.

Reha-Einrichtungen: Bitte senden Sie Uber eine
offizielle E-Mailadresse ihrer Institution unter An-
gabe der Anzahl der gewiinschten Zugangscodes
eine E-Mail an

e-learning@ifr-norderney.de

Wer steht hinter dem E-Learning?

Das Institut fiir Rehabilitationsforschung Norder-
ney wurde 1995 auf Initiative der Deutschen Ren-
tenversicherung Westfalen gegriindet. Es umfasst
flinf Abteilungen an den Reha-Kliniken der DRV
Westfalen sowie die Abteilung Minster. Die Abtei-
lung Miinster bearbeitet seit 1998 Themen der Be-
gutachtungs- und Versorgungsforschung.

Das E-Learning wurde im Projekt ,WELLE” entwi-
ckelt und evaluiert. Es ist dem Forschungsverbund
Rehabilitationswissenschaften NRW assoziiert.
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medizinischen Rehabilitation

E-Learning

Sozialmedizinische
Leistungsbeurteilung
in der

N

Ein Angebot fiir alle Berufsgruppen in
der medizinischen Rehabilitation, die zur
Leistungsbeurteilung beitragen kdénnen,
insbesondere

Arztinnen und Arzte
Funktionstherapeutinnen und
-therapeuten

Pflegekrafte

Psychologinnen und Psychologen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Sozialberatung



Worum geht es in dem E-Learning?

Das E-Learning baut inhaltlich auf unserer erfolg-
reichen Website ,leistungsbeurteilung-reha.de”
auf und erganzt diese um eine praktische Lernmog-
lichkeit.

In kleinen Lerneinheiten mit praktischen Beispie-
len, erljuternden Videos und kleinen Ubungen
kénnen Sie Kenntnisse erwerben und erweitern.

EINFUHRUNG IN DEN KURS
Video 2: Reha-Klinik Schone Aussicht

Gerade sind vier neue Rehabilitanden angekommen.

EINFUHRUNG IN DIE LEISTUNGSBEURTEILUNG
Leistungen im Team beurteilen

Die Leistungsbeurteilung ist eine Teamleistung.
Zum Team gehéren neben Arzten auch Funktionstherapeuten, Psychologen,
Pflegekrafte und der Sozialdienst.

]
| Alle Mitarbeiter des Reha-Teams sollen die
der L teilung kennen und
mit den Qualitatsmerkmalen vertraut sein.

[ Es ist wichtig, dass alle ihre
/ Beobachtungen einbringen.

<ZUROCK  WEITER >

Aufbau des E-Learnings

Das E-Learning ist gegliedert in

= Einflhrungin den Kurs

= Einflhrung in die Leistungsbeurteilung
= Begriffe und Konzepte

=  Erwerbsminderung und Rente

= Reha-Initiative

= Grundlagen der Leistungsbeurteilung
= Das Reha-Team

= Prozessablauf Teil 1

= Prozessablauf Teil 2

= Prozessablauf Teil 3

= Qualitdtsmerkmale

= Abschlusstest

= |hre Meinung ist uns wichtig

Aufwand fiir das E-Learning

Unsere Erfahrungen zeigen, dass das E-Learning in-
nerhalb von 4 Zeitstunden vollstindig bearbeitet
werden kann.

Natlrlich mussen Sie nicht alle Lerneinheiten auf
einmal abarbeiten, sondern kénnen diese auf be-
liebig viele Sitzungen aufteilen.

Allerdings setzen wir lhnen ein Zeitlimit von 2 Mo-
naten, um das E-Learning zu absolvieren.

Abschlusstest und Zertifikat

Abschlusstest

Das E-Learning endet mit einem Abschlusstest.
Hier missen von 10 Multiple-Choice-Fragen 8 Fra-
gen richtig beantwortet werden. Der Test kann
wiederholt werden.

Zertifikat

Wird der Test erfolgreich abgeschlossen, kénnen
die Teilnehmer/innen ein Zertifikat ausdrucken,
das die erfolgreiche Teilnahme bescheinigt.

CME-Punkte

Das E-Learning wird mit 6 Punkten durch die Arzte-
kammer Westfalen-Lippe anerkannt.

lhre Meinung ist uns wichtig

Dieses E-Learning wurde im Rahmen eines For-
schungsprojektes erarbeitet. Um Uber eine Fortset-
zung des Angebotes besser entscheiden zu koén-
nen, benodtigen wir auch lhre Rickmeldung zum
Angebot. Sollten Sie sich zu einer Teilnahme ent-
scheiden, mochten wir Sie bitten, auf jeden Fall un-
seren Evaluationsfragebogen auszufiillen, egal ob
Sie den Kurs vollstandig absolvieren oder vorzeitig
beenden.



